CONVENZIONE PER PRESTAZIONI DI COUNSELING
PSICOLOGICO E/O DI PSICOTERAPIA

PEC:
~___dellAlbo

d'ora innanzi denominato

TTE R e

__iscritto al nr _

deghi  psicologi gi O

- “Dottore/Professionista/Psicoioga”.

8

wvia Regivoaie Cmilla Romagna con
da della Chiesa, o 30 CF. 53096840389, mail:

segreteria.emiliaromagra@sinai.omg PEC sagrelena emillaromagna@pec,.sinafi.org nella

sede legale in ¥

0 manauco "9’ Yy

persona del legale rappresentante Pier Luca TOSELLL nalo a Ferrara il 09.05.1965,

telefono 3348193575, d'ora innanzi denominato per brevita "SiNa.Fi. Emilia Romagna”.

PREMESSO CHE

Il SINAFI Emilia Romagna, in coerenza con i valori propri della Associazione Sindacale -

Sindacato Nazionale Finanzieri - promuove iniziative e attivita tese a favorire il benessere

sociale dei propri iscritti, volte allacquisizione di approcci personali per un miglior e
proficuo inserimento negli ambienti di lavoro, noncheé finalizzate al miglioramento del clima

organizzativo nei luaghi di lavoro.
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TANTO PREMESSO
Il Sindacato il Professionista indicato
CONVENGONO QUANTO SEGUE
Art. 1
La premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente accordo;
Art. 2

Il Professionista/Psicologo  si impegna a fornire, a tariffe ca!miofate, le prestazioni
professionali individuali indicate di seguito, a favere degli associati .r.ie!' Si.Na.Fi. Emilia
Romagna e dei familiari fino 4l secondo grado, compresi i conviventi alle seguenti
condizioni {al costo minimo coms indicato dal TESTO UNICO DELLA TARIFFA

PROFESSIONALE DEGH PSICOLOGH

LR

la_prima seduta di Consulenza e Sosieono o Psicoterapia sard assicurata a titolo
GRATUITG

~ CONSULENZA E SOSTEGNO PSICOLOGICO
- Seduta di consulenza e/o sostegno psicologico individuale € 50

- Seduta di consulenza e/ sostegno psicologico alla famiglia

e alla coppia € 50

~ PSICOTERAPIA

- Psicoterapia individuale per seduta € 5O

Wi

- Psicoterapia alla famiglia e alla coppia per seduta €

Le tariffe célmkféfévgﬁa nno _Ppllcété"a tutti gli iscritti al Sindacato che certificheranno
'appartenenza alla aéépéiazion,e:'fnédiénte l'esibizione in formato cartaceo o elettronico
della tessera associativa, ovvero, in caso di familiari attraverso autocertificazione scritta
delfinteressato.

Pag.2a4



Le parcelle verranno regolate, previa emissione di documentazione fiscale, direttamente a

cura dei singoli iscnitti

Art. 3

Le parti, a seguito delia sottoscrizione della presente convenzione si impegnano, inoltre, a

dare:

o Il SINAFI ad crganizzare dibatiiti e convegni online o in presenza con propri oneri e

e |l professiomsta aderente, a parte

ciparvi ai fint scientifici @ convegnistici - senza

1
J

oneri - con i fine di incentivare e diffondera la conoscenza dei disagi sociali e le

APy by s e vr oy e pd
SOENE DO conifasiar

ndola sui rispettivi

aill, ampia diffusione ¢

siti Internet. anche atiraverss hink di racwding W post @ comunicati stampa

appositamenie predisposti. 5i preciza che tae forma dividgativa non costitutsce “pubblicita

Wanapsesiogica”. i Sindacalo Nazionale Finanziend Erailiz Romagna ha altresi

medica/sai

facolta di informare | pronn assooat mdividualimenie o oolleitvarmente, con il mezzo

ritenuto pid utile allo scops.
Art. 4

Il Si.Na.Fi. Emilia Romagna rimara, in ogni caso estraneo a agni rapporto (anche di tipo
economico) intrapreso volontariamente tra if Professionista e 1 singoli associati interessati
ad avvalersi della presente convenzione, fispetto ai quali sara qualificabile come soggetto

terzo e manievato fin d'ora.

Art. 5

Le parti si obbligano a conformare le attivita conseguenti, attuative e/o connesse alla
stipula della presente convenzione, alle vigenti disposizioni normative relative al
trattamento e alla protezione dei dati personali (D.Lgs. 196/03 e ss.mm., Regolamento
(UE) 679/2016 e D.Lgs. 101/2018 e s.m.i.).

Tutte le informazioni e i dati di cui le parti verranno a conoscenza dovranno essere
considerati riservati e non divulgabili. Nello svolgimento dell'attivita oggetto della presente
Convenzione, le informazioni potranno essere utilizzate, in forma anonima e impersonale,
salo ai fini statistici e di studio del fenomeno dei disagi sociali.
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In tal senso, le parti, anche ad opera dei propri dipendenti e/o collaboratori, si obbligano

ad adottare tutte le cautele necessarie per mantenere il riserbo su dati e notizie.
Art. 6
La DFEHSNL Convenzione non p[("\[ndﬁ ([|au50]p dl esclusiva e i lffe‘/UL’ﬂ"mtd

Art. 7

Durata.

1- La presente convenzione avra durata di un anno a decorrere daila data della
seltoscrizione delle nart,

Alla scadenza naturale, la convenzione si rinnovera aulomaticamente alle stesse

condiziont se non interverra disdelia
2- Ove i= pary (;!eaium;—t,—s:_:ezm apportare muodifiche, alla scadenza naturale, alle

condizion: paituite nella presente, doveanne procadere alla stioula di una nuova

cConNVyEnzZione.

AP 3 ~ v gnv e pd ey B B g £m o fp ) : -
3- Fermo restando la scadenza 2 part hanno facolia di cdere dalla
convenzicns n qualsiasi momerto
Il resevesisosps i ) -~ 1 S e wm oy o F oy o b " e
it recesso, tudavia, dovra essere manifestato i forma scrffe - a mezzo

e ele

raccomandaila AR o P.EC. - da inviarst ali'altra pare almeno 30 (frenta) giorni

prima della data indicaia dal recedente,

s

Art. 8

In caso di controversia suilappiicazione, interpretazions ¢ esecuzione della presente
Convenzione, il foro competente sard, in via esclusiva, quelio di Bologna. Le parti

rinunciano sin da ora alla competenza di quaisivogha altra sede

Luogo e data
i; PR 4 L

T - LEPARTI

Per il Si.Na.Fi.
il SEGRETARIO GENERALE

Dott fdottssa Ao aid a0
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